
 

 

令和３年度第１回八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略審議会 

議   事   録 
 

 

開催日時 令和３年８月 17日（火）から令和３年８月 31日（火）まで 開催場所 書面開催 

出 席 者 

（１号委員） 

右川 清夫、大野 ヒロ子、齋藤 勝、髙橋 秀夫、平本 なるみ、古庄 正登 

（２号委員） 

春日 孝博、山田 洋 

（３号委員） 

  鎌田 保子、深澤 資子 

【敬称略、五十音順】 

欠 席 者 書面開催のため、なし 議事録作成者 
企画経営課企画経営担当 

鈴木 陵平 

審議内容

及び審議

結果の概

要 

１．会長の選出及び会長の職務を代理する委員の指定について 

２．報 告 

（１）八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略事業（令和２年度実施事業）の効果検証に

ついて 

３．議 事 

（１）第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略の骨子案について 

提供資料 

資料１『会長及び会長の職務を代理する委員について』 

資料２『令和３年度八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略～令和２年度事業評価～』 

資料３『第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略について』（骨子案） 

資料４『第５次八潮市総合計画 実施計画』（イメージ） 

参考資料１『基本目標ごとの各指標達成状況（令和２年度分）』 

参考資料２『各指標達成状況（令和２年度分）』 

参考資料３『第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略策定基本方針』 

参考資料４『第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略 各部局対応概要』 

参考資料５『第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略 策定スケジュール』 

 

新型コロナウイルス感染症の拡大を鑑みて、全審議委員の承認を得、書面開催とすることを決定した。 

開催期間である、令和３年８月 17日（火）から令和３年８月 31日（火）までに各委員より意見等を

募った。その結果について、別紙のとおり報告する。 

 

 

 

 



 

別 紙 

 

令和３年度第１回 

八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略審議会 

審議結果報告書 
 

 

１．会長の選出及び会長の職務を代理する委員の指定について 

会長       獨協大学法学部教授 山田 洋 委員 

会長職務代理委員 八潮市農業委員会  大野 ヒロ子 委員  に決定。 

 

 

２．報 告 

（１）八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略事業（令和２年度実施事業）の効果検証に

ついて 

 

 委員からいただいたご意見等に対する回答は、以下のとおり。 

委員からのご意見等 
資料該当 

箇所 
市の回答 

基本目標１～産業の振

興と就労支援によるい

きいきと働ける環境づ

くり～の指標名に、県

の「多様な働き方実践

企業認定制度」をリン

クさせたらどうか。 

 

現在、八潮市には 34 企

業が実践企業として認

定されている。 

参考資料１ 

指標については、今年度で現在の総合戦略が終

了となることから、指標設定の見直しを検討し

ているところである。 

ご提案いただいた「多様な働き方実践企業認定

制度」は仕事と家庭の両立を支援するテレワー

クや短時間勤務など、多様な働き方を実践して

いる企業等を、埼玉県が認定している制度であ

る。 

県の制度であることから本市の施策の指標と

することは難しいと考えるが、県が「働き方改

革」を浸透させる施策として実施していること

から、市内企業の新たな認定取得に今後も協力

して参りたい。 

 

 

３．議 事 

（１）第２期八潮市まち・ひと・しごと創生総合戦略の骨子案について 

   全会一致で承認された。 

 

 

 

以上 


